ASTAT ““‘ RODO - KLAUZULA INFORMACYJNA

KLAUZULA INFORMACYJNA NA POTRZEBY REKRUTACJI

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. informuje, iz Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Astat Sp. z o.0., ul.
Dagbrowskiego 441, 60-451 Poznan, nr tel. 61 848 88 71, e-mail mojedane@astat.pl.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22t § 1 Kodeksu Pracy , tj. imie (imiona) i
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panig/Pana, wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia bedg przetwarzane na mocy Kodeksu Pracy
(RODO art. 6 ust. 1 lit c), natomiast inne dane, ktére dobrowolnie wskaze Pani/Pan w dokumentach
rekrutacyjnych na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody (RODO art. 6 ust. 1 lit. a), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Jesli w dokumentach rekrutacyjnych zostaty zawarte dane
wrazliwe, np. dane dotyczace zdrowia, bedg one przetwarzane réwniez na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody (RODO art. 9 ust. 2 lit. a). Powyzsze zgody wyraza Pani/Pan poprzez wyrazne
dziatania jakim jest przestanie do Administratora dokumentéw aplikacyjnych (zgoda konkludentna).
Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie obecnego postepowania

rekrutacyjnego. Pani/Pana dane osobowe zostang usuniete po jego zakonczeniu.

Administrator bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe takze w kolejnych procesach
rekrutacyjnych, jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode (RODO art. 6 ust. 1 lit. a), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie (zgoda wyrazana jest po przez zaznaczenie checkbox). W takim przypadku

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do momentu wycofania tej zgody, lecz nie diuzej niz rok.

Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé powierzone dostawcom systemoéw i ustug IT, firmom
konsultingowym i doradczym, firmom zajmujgcym sie niszczeniem dokumentacji oraz firmom
wspierajgcym proces rekrutacji, z ktérymi wspétpracuje Administrator i mogg zosta¢ udostepnione
upowaznionym podmiotom na udokumentowany wniosek. W zakresie wynikajgcym z RODO i z
ograniczeniami w nim wskazanymi posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz
prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
whniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé¢ z

prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych mieszczgcego

sie przy ulicy Stawki 2 w Warszawie. Wiecej informacji dostepnych pod adresem www.uodo.gov.pl.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem niezbednym do uczestnictwa w procesie

rekrutacji, a konsekwencjg ich niepodania bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w procesie rekrutac;ji.
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